
 

Onderwerp: Benoeming en beëdiging nieuwe wethouders Overbetuwe 
 
Ons kenmerk:  
 
Nummer. 299426 
 
Elst, 24 april 2026 
 
 
AAN DE RAAD 
 
 
1. Voorstel 

1. Gelet op de bevindingen van de commissie voor het onderzoek van de 
geloofsbrieven en op voordracht van de fracties van GBO, CDA, VVD en Lijst 
Burgerbelangen OverBetuwe over te gaan tot benoeming van de volgende 
wethouders: 

 Naam Woonplaats Tijdsbestedingsnorm 
1. A.H. Post Elst 1 fte 
2. I. de Pagter Valburg 1 fte 
3. W.H. Hol Elst 1 fte 
4. K. Grimm Andelst 1 fte 
5. A. Noordermeer  Elst 1 fte 

 
2. De extra lasten 2026 (€ 39.141) als eenmalig nadeel verwerken in de 2e 

Bestuursrapportage 2026 en de structurele extra lasten vanaf 2027 (€ 61.000) op 
te nemen in de Kadernota 2027. 
 

2. Inleiding 
Op 18 maart zijn er gemeenteraadsverkiezingen gehouden. Die verkiezingen hebben 
ertoe geleid dat er op 1 april 2026 een nieuwe gemeenteraad voor Overbetuwe is 
geïnstalleerd van 29 leden. Conform het bepaalde in artikel 37 van de Gemeentewet, 
geschiedt de benoeming en beëdiging van wethouders door de raad in nieuwe 
samenstelling, eerst nadat de geloofsbrieven van de kandidaat-wethouders zijn 
onderzocht en in orde bevonden door een onderzoekscommissie die samengesteld is 
vanuit de gemeenteraad. De commissie heeft de geloofsbrieven van de kandidaat-
wethouders in orde bevonden. 
 

3. Doel en beoogd effect 
Benoeming en beëdiging van wethouders ter completering van het college van 
burgemeester en wethouders (artikel 34 Gemeentewet). 
 

4. Argumenten 
 

1.1 De commissie brengt na haar onderzoek van de geloofsbrieven verslag uit aan de 
raad van haar bevindingen.  

Op voorstel van de commissie geloofsbrieven benoemt de raad de wethouders, waarna 
deze door de voorzitter zullen worden beëdigd. 
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1.2 Er zijn ‘risicoanalyses integriteit’ uitgevoerd  
Zoals de raad heeft vastgelegd in het Reglement van Orde, artikel 9b lid 4, is er een 
risicoananalyse integriteit gemaakt voor de kandidaat-wethouders. De conclusies van het 
rapport liggen voor de raad ter inzage bij de griffie. Tevens zijn de verplichte verklaringen 
omtrent gedrag (VOG’s) beschikbaar gesteld.  
 
2.1 Voorgesteld wordt om een college te benoemen met 5 wethouders 
Artikel 36 Gemeentewet bepaalt dat het aantal wethouders ten hoogste 20% van het 
aantal raadsleden bedraagt, met dien verstande dat er niet minder dan twee wethouders 
zullen zijn (lid 1). Voor Overbetuwe betekent dit maximaal 6 wethouders.  
Het voorgestelde aantal wethouders past binnen de ruimte die de wet biedt. Zie ook de 
financiële paragraaf. 
 

5. Kanttekeningen en risico’s 
Bij het benoemen van wethouders door de raad, kan een raadslid dat kandidaat-
wethouder is, meestemmen over de eigen benoeming. De formele reden is dat het een 
vrije stemming is, niet een stemming over een voordracht van bepaalde personen waaruit 
men kan kiezen. Elk raadslid kan de naam van een ‘eigen’ kandidaat invullen op het 
stembriefje, ook de eigen naam. Een praktische en staatsrechtelijke reden is er ook: als 
de kandidaat-wethouder niet zou meestemmen, verschuift de machtsverhouding in de 
raad, zeker als de beoogde coalitie een krappe meerderheid heeft van één stem. (bron: 
VNG.nl)  
 

6. Financiën 
Bezoldiging en tegemoetkoming in de onkosten vindt plaats conform het bepaalde in het  
Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers. In de Regeling rechtpositie 
decentrale politieke ambtsdragers zijn de (onkosten)vergoedingen nader uitgewerkt. 
In verband met de komst van de 5e fulltime wethouder (dus een feitelijke uitbreiding van 
0,4 fte ten opzichte van de huidige situatie) zijn dit de bijbehorende extra kosten op 
jaarbasis: 
 

• Bezoldiging:    € 58.830 voor 0,4 fte extra 
• Wettelijke onkostenvergoeding:  €   2.170 

 
 

Uitgaande van een beëdiging op 12 mei zullen de totale extra lasten in 2026 uitkomen  
op afgerond € 39.141 (= 7,7 maand / 12 maanden x € 61.000). In de Begroting 2026 is  
hiermee nog geen rekening gehouden. Binnen de bestaande budgetten 2026 is geen  
financiële ruimte gevonden om deze extra lasten te kunnen dekken. Voorgesteld wordt 
om dit eenmalige nadeel te verwerken in de 2e Bestuursrapportage 2026.  
Vanaf 2027 zijn de jaarlijkse totale structurele lasten € 61.000. In de meerjarenbegroting  
2026-2029 is hiervoor geen financiële ruimte aanwezig. Voorgesteld wordt om deze extra  
structurele lasten mee te nemen in de Kadernota 2027. 

  

https://wetten.overheid.nl/BWBR0041522/2026-01-01
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7. Duurzaamheid 
a. Energietransitie  
b. Circulaire Economie 
c. Klimaatadaptatie 
Bovenstaande zaken zijn niet van toepassing op dit raadsvoorstel.  
 

8. Vervolg 
Planning 
Na het raadsbesluit vraagt de voorzitter of de wethouders de benoeming aanvaarden. 
Formeel hebben benoemde wethouders 10 dagen bedenktijd maar er wordt uitgegaan 
van onmiddellijke aanvaarding tijdens de raadsvergadering.  
Na aanvaarding van de benoeming leggen de wethouders de eed of de belofte af. 
 
Communicatie 
Er zal op gebruikelijke wijze mededeling worden gedaan van de benoeming. 
  
Initiatiefnemer, interactievorm en rol gemeente 
N.v.t.. 
 
Evaluatie 
N.v.t. 

 
NAMENS HET COLLEGE VAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS, 
de gemeentesecretaris de burgemeester 
 
 
D.C. van Eeten R.P. Hoytink-Roubos 
 
9. Relevante stukken 

1. Conclusies rapport risicoanalyse integriteit (onder geheimhouding bij de griffie ter 
inzage voor de raad)  

2. Concept-raadsbesluit “Benoeming en beëdiging nieuwe wethouders Overbetuwe” 
 
Portefeuillehouder: Burgemeester Patricia Hoytink-Roubos 
De behandelend ambtenaar is Karin van Reekum. Technische vragen dienen uiterlijk 
donderdagmorgen om 08:00 uur voor de betreffende politieke avond te worden gesteld 
via griffie@overbetuwe.nl 


