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Inwoners met een arbeidsbeperking

PARTICIPATIEWET
Kenmerken Participatiewet
 - Ontvangt salaris van werkgever
 - Werkgever ontvangt compensatie voor verminderde 

loonwaarde

Per 1-1-2015
 - instroom inwoners met arbeidsbeperking in  

Participatiewet
 - de gemeente is verantwoordelijk voor de begeleiding 

en ondersteuning van deze doelgroep

In beide wetten gaat het om dezelfde 
mensen met een verminderde loon-
waarde. 

Het verschil is de grondslag.
Voor inwoners die na 1 januari 2015 zijn 
ingestroomd of nog instromen geldt dat 
zij vallen onder de (voorwaarden van) 
de Participatiewet. 

 - De Wsw wordt gefinancierd uit een 
rijksbijdrage. De WsW kent een eigen 
CAO en de deelnemers ontvangen 
een salaris. 

 - De Loonkostensubsidie wordt betaald 
vanuit het BUIG-budget, hieruit wordt 
ook de bijstand betaald.
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Gefinancierd uit BUIGbudget Rijk
 - Gemeente is verantwoordelijk voor ondersteuning  

en uitbetaling loonkostensubsidie aan werkgever. 

WSW
Wsw – kenmerken
 - Eigen Cao
 - WsW’er ontvangt Salaris 
 - Uitvoering Overbetuwe via sociale werkvoorziening 

presikhaaf bedrijven.

Per 1-1-2015 Wsw
 - sterfhuisconstructie
 - geen nieuwe instroom
 - uitvoering Wsw (achterblijvers) door Scalabor 
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Gefinancierd uit Rijksbijdrage WsW
 - Scalabor ontvangt rijksbijdrage voor groep Wsw’ers
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Uitvoering: van Presikhaaf bedrijven naar Scalabor

T/M 2020
 - Tot 2018 is Presikhaaf bedrijven uitvoerder van de Wsw. 
 - Sinds 2018 voert Scalabor BV de SW-taken uit voor ruim 2000 men-

sen in de regio Midden- Gelderland met een SW-indicatie. Deze af-
spraak geldt tot en met 31-12-2022 

 - In 2020 is Presikhaaf bedrijven geliquideerd en zijn de bedrijfsmati-
ge taken overgedragen aan Scalabor.

 - Gemeente Arnhem is 100% aandeelhouder van Scalabor

HUIDIGE SITUATIE

STAPPEN VANAF 2021

 - Per 31 december 2022 loopt het contract tussen de MGR 
SDCG en Scalabor af.

 - Vanaf 1-1-2023 zijn gemeenten in de MGR SDCG weer zelf 
verantwoordelijk voor de Wsw-populatie in hun gemeente

 - Scalabor heeft een voorstel gedaan voor een nieuwe rege-
ling vanaf 2023; voor een periode van 3 jaar (extra kosten, 
zie Stappen vanaf 2021) 

 - Scalabor is een partij die we kunnen inkopen voor de ondersteuning en bege-
leiding van deze doelgroep.

 - Scalabor rekent voor dat de extra kosten zijn: € 2782 per SE (standaard een-
heid). Deze extra kosten moeten worden betaald uit gemeentelijke middelen

 - We nemen in 2022 een principebesluit over de samenwerking met Scalabor 
voor de uitvoering van de begeleiding en ondersteuning aan deze SW-doel-
groep.

 - Daarna maken we afspraken met Scalabor over de uitvoering, tarieven en de 
duur van de de nieuwe overeenkomst.


